‘ CAMARA MUNICIPAL DE AFONSO CLAUDIO - ES

Parlamento: JOMAR CLAUDIO CORREA

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
ORGAO REQUISITANTE: CAMARA MUNICIPAL DE AFONSO CLAUDIO/ES.
INTRODUCAO

O presente documento caracteriza a primeira etapa da fase de planejamento e apresenta os devidos estudos
para a contratacdo de solucdo que atendera a necessidade abaixo especificada.

O objetivo principal é estudar detalhadamente a necessidade e identificar no mercado a melhor solugdo para
supri-la, em observancia as normas vigentes e aos principios que regem a Administracao Publica.

1 - DESCRICAO DA NECESSIDADE*
Fundamentagdo: Descricdo da necessidade da contratacdo, considerado o problema a ser resolvido sob a
perspectiva do interesse publico. (inciso | do § 1° do art. 18 da Lei 14.133/2021 e art. 9°, inciso | da IN 58/2022).

Trata de contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos pertinentes as atividades de agente de
integracdo, para execucdo das etapas de recrutamento, selecdo, contratacdo, gerenciamento e desligamento
dos estagiarios da Camara Municipal de Afonso Claudio.

A Lei Federal n2 11.788, de 25 de setembro de 2008 (Lei do Estagio) permite que a municipalidade recorra aos
chamados Agentes de Integracdo para auxiliarem no processo de aperfeicoamento do instituto do estagio,
mediante condi¢Ges acordadas em instrumentos juridicos apropriados, observando-se as normas gerais de
licitacdo quando da utilizagdo de recursos publicos.

O Agente de Integragdo é aquele que atua como organismo mediador, entre a instituicao oferecedora do estagio
e as Instituicdes de Ensino para a execuc¢do dos procedimentos de carater legal, técnico e administrativo,
relacionados a concessao das bolsas de estagio, em consonancia com a legislagao vigente.

Diante da necessidade de recrutar estagiarios para o melhor desenvolvimento das atividades da Administragdo
Publica, se faz necessaria a contratagdo de pessoa juridica especializada para intermediar o preenchimento das
oportunidades de estagio a serem oferecidas, no ambito da Camara Municipal de Afonso Claudio, com as
InstituicGes de Ensino e estagidrios em toda abrangéncia Municipal.

Como a gestdo de estagios obrigatério e ndo obrigatdrio, fica sob a responsabilidade do Setor de Recursos
Humanos, optou-se pela contratacdo de agente integrador de estagio que viabilize etapas diversas do processo
de preenchimento de vagas, desde a divulgagao, selecdo, elaboragdo e gestdo contratual, até a intermediagao
junto as instituicdes de ensino, firmac¢do de contrato de seguro aos estudantes. Em outras palavras, diante da
necessidade de expertise e alcance junto as instituicdes de ensino, o modelo de execucgdo indireta para o
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preenchimento das vagas de estdgio é aquele que, hoje, mostra-se mais eficiente ao contexto da Camara
Municipal.

Considerando, portanto, que ha a necessidade de se empreender procedimento licitatdrio, a fim de que haja a
manutencdo dos Termos de Compromissos de Estagio vigentes bem como viabilizar o processo de
preenchimento de novas vagas, a contratacao pretendida objetiva manter a disponibilidade de estagidrios para
atuacdo no Municipio de Afonso Claudio.

2 - PREVISAO NO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL
Fundamentagdo: Demonstra¢do da previsGo da contrata¢do no plano de contratagées anual, sempre que
elaborado, de modo a indicar o seu alinhamento com o planejamento da Administragdo; (inciso Il do § 1° do art.
18 da Lei 14.133/21 e art. 9°, inciso IX da IN 58/2022).

Ha previsdo no Plano Anual de Contratacdes da Cdmara Municipal de Afonso Claudio/ES.

3 — REQUISITOS DA CONTRATACAO
Fundamentacgdio: Descricdo dos requisitos necessdrios e suficientes a escolha da solugdo. (inciso Ill do § 1° do art.
18 da Lei 14.133/2021 e Art. 9°, inciso Il da IN 58/2022).

Os requisitos basilares para a presente contratacdo que deverdo ser observados e/ou realizados pela empresa
a ser contratada sdo divididos da seguinte forma:

3.1. REQUISITOS LEGAIS

3.1.1. Lei Federal n° 11.788, de 25 de setembro de 2008;
3.1.2. Lei Municipal 1822, de 03 de abril de 2009;

3.1.3. Lei Federal n® 14.133, de 01 de abril de 2021.

3.2. REQUISITOS DE NEGOCIO

3.2.1. A CONTRATADA devera realizar os processos de recrutamento, selecdo, contratacdo, gestdo e
desligamento dos(as) estagidrios(as);

3.2.2. A CONTRATADA devera contratar, as suas expensas, o seguro contra acidentes pessoais em favor do(a)
estagiario(a) e fazer constar a informacdo do nimero da apélice e o nome da companhia seguradora no Termo
de Compromisso de Estagio;

3.2.3. Apds a convocagdo do candidato, a CONTRATADA serd responsavel por lavrar o Termo de Compromisso
de Estagio entre o estudante ou seu representante legal, a instituicdao de ensino e a Camara Municipal de Afonso
Claudio, atendendo aos requisitos legais;

3.2.4. A CONTRATADA deverd manter, durante toda a vigéncia do Contrato, os convénios firmados com as
Instituicdes de Ensino Publicas e Privadas com funcionamento no Municipio de Afonso Claudio ou que
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disponibilizem cursos de ensino a distancia, devidamente reconhecidas pelo Ministério da Educacdo e/ou
demais 6rgaos governamentais competentes, a fim de viabilizar a plena execuc¢do do servico;

3.2.5. O tratamento de dados pessoais dos(as) estagiarios(as) realizado pela CONTRATADA deve observar o
disposto na Lei n. 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais), sobretudo em caso de dados pessoais
de adolescentes.

3.2.6. ACONTRATADA devera observar a Lei Geral de Protecao de Dados, Lei Federal n.2 13.709, de 14 de agosto
de 2018.

3.2.7. A CONTRATADA ndo podera divulgar quaisquer informacgdes dos(as) estagiarios(as) que tenham
participado de qualquer etapa do presente servico de agenciamento de vagas sem prévia autorizacdo destes(as),
mediante termo de consentimento.

3.2.8. ACONTRATADA devera concluir a transicdo de todos os Termos de Compromisso de Estagio firmados pela
Camara Municipal de Afonso Claudio com o atual agente integrador de estagio, em até 15 (quinze) dias a contar
do inicio da vigéncia do contrato, podendo ser prorrogado mediante justificativa e aceite da Administragao.
3.2.9. Considerando o autorizativo constante no paragrafo tinico do art. 22 da Lei Municipal 1822/2009, a
Camara Municipal de Afonso Claudio estd legalmente autorizada a ceder seus estagiarios para atuarem nos

demais drgdos publicos, de todas as esferas, sociedades civis e entidades filantrépicas sem fins lucrativos,

neste municipio, cuja finalidade seja a prestacao de servicos publicos relevantes ou de interesse municipal,

portanto, a CONTRATADA devera realizar a lavratura e gestdo dos convénios de cessdo, administrando o

contrato perante a CONTRATANTE, bem como, a realizacdo do estagio perante a cessionaria.

3.2.10 As vagas de estagio serdao preenchidas a critério da administracao publica, razao pela qual, faz-se
necessaria a cotacdo do valor individual, tendo em vista que o pagamento mensal se dara de acordo com o
guantitativo de vagas efetivamente preenchidas.

3.3. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE compete a CONTRATADA no que couber, atender os critérios de
sustentabilidade ambiental em especial quanto a:

a) Proteger e preservar o meio ambiente, bem como buscar prevenir e erradicar praticas que lhe sejam danosas,
exercendo suas atividades em observancia dos atos legais, normativos administrativos relativos as dreas de meio
ambiente, emanadas das esferas federal, estaduais e municipais e implementando ainda esforgos nesse sentido
junto aos respectivos fornecedores;

b) Administrar situagdes emergenciais de acidentes, mitigando os impactos aos empregados, colaboradores,
usuarios e ao meio ambiente,

c) Conduzir suas acées em conformidade com os requisitos legais e regulamentos aplicaveis, observando
também a legislagdo ambiental para a prevencdo de adversidades ao meio ambiente e a saude dos
trabalhadores e envolvidos na prestagao dos servigos,

d) Priorizara a realizagao de procedimentos virtuais para o agenciamento das vagas de estagio, sempre que
possivel. Além disso, o procedimento virtual minimiza a necessidade de locomoc¢do dos candidatos durante
todas as fases envolvidas na gestdo das vagas de estagio.

4 — ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES*
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Fundamentacgdo: Estimativa das quantidades a serem contratadas, acompanhada das memdrias de cdlculo e
dos documentos que lhe ddo suporte, considerando a interdependéncia com outras contratagdes, de modo a
possibilitar economia de escala (inciso IV do § 1° do art. 18 da Lei 14.133/21 e Art. 9°, inciso V da IN 58/2022).

A quantificacdo da presente contratacdo observard, o disposto na Lei Municipal n® 1822/2009, conforme segue:

QUANTIDADE ENSINO ENSINO TOTAL

MEDIO/TECNICO/EDUCACAO ESPECIAL MEDIO PROFISSIONALIZANTE/
TECNICO PROFISSIONALIZANTE/

GRADUAGAO/POS -GRADUACAO
MENSAL 07 80 87
ANUAL 84 960 1.044

5 — LEVANTAMENTO DE MERCADO

Fundamentacgdo: Levantamento de mercado, que consiste na andlise das alternativas possiveis, e justificativa
técnica e econémica da escolha do tipo de solucéo a contratar. (inciso V do § 1° do art. 18 da Lei 14.133/2021 e
Art. 9° inciso Ill da IN 58/2022).

5.1. Considerando que o objeto a ser contratado serd capaz de atender as necessidades em qualidade, custo,
tempo e operacionalizagdo, em face da eficiéncia da maquina administrativa. Buscamos alternativas possiveis
de assegurar um custo beneficio para Administracdo e economicidade na execug¢do de servigos da pretensa
contratagdao, mantendo a qualidade dos mesmos.

5.2. O valor previamente estimado da contratacdo devera ser compativel com os valores praticados pelo
mercado, considerados os precos constantes de bancos de dados publicos e as quantidades a serem
contratadas, conforme preconiza a Lei n® 14.133/21 em seu art.23.

5.3. Neste interim, foram realizadas pesquisas de mercado para solugao da necessidade administrativa, o objeto
do presente Estudo Preliminar. Apds as devidas pesquisas, vislumbra-se possivel, sob o aspecto técnico e
econdmico, a contratagdo de empresa especializada na prestagao de servigos pertinentes as atividades de
agente de integracao.

5.4. Assim, segue indicacdo de potenciais prestadores de servigos e possiveis futuros fornecedores, apds buscas
em site de pesquisa de valores em banco de dados de empresa especializada e outros érgdos da Administracdo
Publica:

a) Sites de pesquisas de outros Orgdos da Administracdo Publica:
https://pncp.gov.br/app/atas?q=&pagina=1
https://pncp.gov.br/app/contratos/27108141000189/2025/6
https://pncp.gov.br/app/contratos/49846393000148/2024/5
https://afonsoclaudio-es.portaltp.com.br/consultas/detalhes/contrato.aspx?id=8270088
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b) CIDE — Capacitacdo, Insercdo e Desenvolvimento - CNPJ: 03.935.660/0001-52

¢) Transforma Recrutamento, Selecdo e Treinamento LTDA — CNPJ: 41.236.988/0001-70

d) Delta Estagios, Treinamentos e RH LTDA - CNPJ: 39.811.268/0001-49

e) Instituto Euvaldo Lodi (IEL) CNPJ: 28.164.937/0001-11

f) Centro de Integracdo Empresa Escola do Espirito Santo - CIEE/ES - CNPJ: 01.219.199/0001-06

5.5 QUADRO | - MAPA COMPARATIVO

ITEM DESCRICAO DO | QTDE QTDE CONTRATO N2 | CONTRATO CONTRATO Ne
OBJETO MENSAL | ANUAL | 05/2025 CREF22-ES Ne| 31/2023 - TERMO
SERVICO 004/2024 ADITIVO N2 01 -
AUTONOMO DE | CONSELHO AO CONTRATO N¢
AGUA E ESGOTO | REGIONAL DE| 031/2023 MEDIA DO | VALOR
DE ARACRUZ/ES EDUCACAO FiSICA| PREFEITURA VALOR TOTAL
DA 222 REGIAO MUNICIPAL  DE | UNITARIO
AFONSO
CLAUDIO/ES.
1 Contratacgdo de VLR VLTR VLR VLR VLR VLR
empresa UNIT. | TOTAL UNIT. | TOTAL UNIT. | TOTAL
especializada na
prestagao de 25,00 | 26.100,00 | 29,90 | 31.215,60 | 31,48 | 32.865,12 | 28,79 30.056,76
servigos
pertinentes as
atividades de | 87 1044
agente de
integragdo, para
execugao das
etapas de
recrutamento,
selecgdo,
contratagao,

gerenciamento e
desligamento dos
estagidrios da
Camara Municipal
de Afonso
Cldudio/ES.

VALOR TOTAL= R$26.100,00 R$31.125,60 R$32.865,12 R$30.056,76

6 — ESTIMATIVA DO PRECO DA CONTRATACAO*
Fundamentacgdo: Estimativa do valor da contratagcdo, acompanhada dos pregos unitdrios referenciais, das
memodrias de cdlculo e dos documentos que lhe ddo suporte, que poderdo constar de anexo classificado, se a
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administracdo optar por preservar o seu sigilo até a conclusdo da licitag¢do (inciso VI do § 1°da Lei 14.133/21
e Art. 9°, inciso VI da IN 58/2022).

O modelo da presente contratacdo devera unificar o quantitativo das vagas de estagio a serem agenciadas,
independentemente do nivel educacional exigido para o seu preenchimento, considerando o preco mensal
por vaga. De forma andloga, portanto, apresenta-se, a seguir, a estimativa do valor da presente contratacao,
baseada nas licitagdes elencadas no item 5.4.

Estima-se para a contratacdo almejada o valor por estagiario de R$28,79 (vinte e oito reais e setenta e nove
centavos). Totalizando um valor anual de R$30.056,76 (trinta mil, cinquenta e seis reais e setenta e seis
centavos), conforme estimado no Quadro 1 — Mapa Comparativo Geral do subitem 5.5.

A pesquisa de precos foi elaborada em conformidade com a metodologia estabelecida na Instrucdo
Normativa Federal IN n2 065/2021 — Ministério da Economia/ Secretaria de Gestdo, considerando que a
Camara Municipal ndo possui Instrucdo Normativa Propria, seguindo os seguintes parametros para realizacao
de pesquisa de preco, conforme abaixo:

a) Parametro | - Portal Painel de Precos https://compras.es.gov.br/

b) Parametro Il - Pesquisa por meio de contratacbes similares de outros entes publicos:
https://pncp.gov.br/app/contratos?q=&pagina=1

c) Parametro IV - Pesquisa com os fornecedores.

7 - DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

Fundamentagdo: Descricdo da solugdo como um todo, inclusive das exigéncias relacionadas a manutencdo e
a assisténcia técnica, quando for o caso. (inciso VIl do § 1° do art. 18 da Lei 14.133/21 e Art. 9°, inciso IV da
IN 58/2022)

A contratacdo de empresa especializada na prestacdao de servigos pertinentes as atividades de agente de
integracdo, para execuc¢do das etapas de recrutamento, selegdo, contratacdo, gerenciamento e desligamento
dos estagiarios da Camara Municipal de Afonso Claudio/ES.

8 — JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO*
Fundamentacgdo: Justificativas para o parcelamento ou ndo da solugdo. (inciso VIll do § 1° do art. 18 da Lei
14.133/21 e Art. 9°, inciso VIl da IN 58/2022)

Nos termos do art. 47, inciso I, da Lei Federal n? 14.133/2021, as licitacdes atenderdo ao principio do
parcelamento, quando tecnicamente vidvel e economicamente vantajoso. Na aplica¢do deste principio, o §
12 do mesmo art. 47 estabelece que devem ser considerados a responsabilidade técnica, o custo para a
Administracdo de varios contratos frente as vantagens da reducdo de custos, com divisdo do objeto em itens,
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e o dever de buscar a ampliacdo da competicdo e de evitar a concentracdo de mercado. Quanto ao
parcelamento técnico do objeto, entende-se inviavel, uma vez que viria a entregar para multiplas empresas
as etapas que envolvem o recrutamento, selecdo e gestdao dos contratos firmados para preenchimento das
vagas de estagio na Camara Municipal de Afonso Claudio. Trata-se, pois, de situacdo anémala, que conferiria
seccionamento indevido em um processo que deve primar pela evolucdo das etapas e informacdes colhidas
ao longo do seu desenvolvimento. Caso, portanto, se conferisse pluralidade de empresas na gestdao desse
processo, certamente haveria perda de eficiéncia decorrente de atrasos provocados pelas etapas de
comunicacdo intermedidrias, bem como ampliacdo dos riscos referentes a transicao interempresarial dos
dados necessarios para a efetiva contratacdo. Ademais, o tratamento de dados pessoais de terceiros, ou seja,
das pessoas candidatas as vagas, alcancaria maior numero de envolvidos, ampliando-se,
desnecessariamente, os riscos a protecao de dados pessoais. Dessa maneira, conclui-se que o parcelamento
técnico é ndo se mostra medida producente. Diante do exposto, entende-se que a presente licitacdo deverd
ser realizada sob lote Unico, com adjudicacdo global do objeto.

9 - DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

Fundamentagdo: Demonstrativo dos resultados pretendidos em termos de economicidade e de melhor
aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros disponiveis; (inciso IX do § 1° do art. 18 da Lei
14.133/21 e Art. 9°, inciso X da IN 58/2022)

A adocgdo da presente contratagdo visa:

a) Viabilizar o preenchimento das vagas de estagio da Camara Municipal de Afonso Claudio de forma
eficiente;

b) Ampliar a divulgacdo das vagas de estagio ofertadas, através de meios de comunicagdo de amplo
conhecimento;

c) Apresentar, mensalmente, as informacgdes relativas aos(as) estagiarios(as) que fazem parte da Camara
Municipal de Afonso Claudio;

d) Garantir a celeridade e eficiéncia de todo o processo de gerenciamento de vagas de estagio, através da
especializacdo dos servigos a serem contratados;

e) Garantir a contratacdo do seguro contra acidentes em favor dos estagiarios ativos da Camara Municipal
de Afonso Claudio.

10 — PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO

Fundamentacgdo: Providéncias a serem adotadas pela administra¢do previamente a celebrag¢do do contrato,
inclusive quanto a capacitagcdo de servidores ou de empregados para fiscaliza¢Go e gestéo contratual ou
adequacdo do ambiente da organizagéo; (inciso X do § 1°do art. 18 da Lei 14.133/21 e Art. 9°, inciso XI da IN
58/2022).
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Conforme observado ao longo do presente Estudo Técnico Preliminar, o total de vagas de estagio gerenciadas
pela Camara Municipal de Afonso Claudio reflete o amplo impacto do corpo de estudantes nas rotinas
institucionais.

Dessa maneira, dentre as providéncias adicionais a serem executadas, verificam-se algumas, conforme
segue:

10.1. Estipulagdo de regras de transi¢cdo contratuais:

a) Deve-se planejar a quantidade de contratos que serdo migrados do Setor de Recursos Humanos para o
agente integrador.

10.2. Comunicagao:

a) Deve-se estabelecer comunicagdo prévia junto aos(as) estudantes contratados(as) para as vagas de estagio
e as pessoas responsaveis pelos érgdos publicos, pormenorizando as etapas de transi¢cdo contratual;

b) Deve-se estabelecer comunica¢do prévia junto as principais instituicdes de ensino, de forma a tornar
publica a transicdo contratual e o impacto adicional que acometera essas instituicGes até o término da
migragdo contratual;

c) Deve-se estabelecer canais de comunicagdo diretos e especificos a transicdo contratual, apoiados pelo
setor de Recursos Humanos.

10.3. A CONTRATADA, a contar da data de recebimento da Ordem de Servigos, devera:

10.3.1. Agendar, em até 03 (trés) dias Uteis, reunido inicial para apresentacdo dos servicos e ambientes
virtuais contratados, além do estabelecimento do cronograma de transicdao dos Termos de Compromisso de
Estagio vigentes na Cdmara Municipal de Afonso Claudio.

10.3.2. Disponibilizar, em até 15 (quinze) dias, sistema via web para abertura das demandas de vagas e
acompanhamento das atividades do Programa de Estagio.

10.4. Atendimento, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, das demandas de novas contratacGes, conforme a
necessidade da CONTRATANTE, manifestada por meio de documento impresso ou eletrénico;

10.5. Apds a convocagdo do(a) candidato(a) selecionado(a), a CONTRATADA devera elaborar o Termo de
Compromisso de Estagio em até 03 (trés) dias Uteis.

10.6. Efetivar a confec¢do do termo de compromisso de estagio ou do termo aditivo ou termo de rescisdo no
prazo maximo de 05 (cinco) dias a partir da solicitacdo da Contratante;

10.7. Nos Termos de Compromisso de Estagio passiveis de prorrogacdo, caberd a CONTRATADA, com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias do término do Termo inicial, informar o setor de Recurso
Humanos da Camara Municipal de Afonso Claudio/ES. Caso seja autorizada a renovacdo, a CONTRATADA
devera providenciar novo Termo de Compromisso de Estagio e em caso negativo, providenciar o termo de
rescisdo de estagio.

10.8. A empresa deverd apresentar copia autenticada da Apdlice de Seguro Contra Acidentes Pessoais
Coletivo contratada, em até 5 (cinco) dias Uteis apds o recebimento da Ordem de Servigos, devendo
comprovar ainda, que os estagidrios ativos, passaram pela migra¢do, e também estdo inclusos na apdlice do
Seguro Contra Acidentes Pessoais Coletivo;
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10.9. Encaminhar até o 52 (quinto) dia util o relatério mensal de estagidrios, no formato eletrénico para
conferéncia e controle dos estagiarios ativos ao setor de Recursos Humanos da Camara Municipal de Afonso
Claudio.

11 - CONTRATACGES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES
Fundamentagéo: Contratacbes correlatas e/ou interdependentes. (inciso Xl do § 1° do art. 18 da Lei
14.133/21 e art. Art. 9°, inciso VIl da IN 58/2022).

Apds verificacdo do servigo a ser contratado, observou-se que esta vigente a Dispensa n2 014/2024, Contrato
n2 017/2024, cujo objeto trata-se de prestac¢do de servico de seguro anual contra acidentes pessoais para os
estagidrios da Camara Municipal de Afonso Claudio. Destacamos que o referido contrato sera rescindo assim
que esse processo for finalizado por abranger o mesmo objeto daquele.

12 - IMPACTOS AMBIENTAIS

Fundamentacgdo: Descricdo de possiveis impactos ambientais e respectivas medidas mitigadoras, incluidos
requisitos de baixo consumo de energia e de outros recursos, bem como logistica reversa para desfazimento
e reciclagem de bens e refugos, quando aplicdvel. (inciso Xll do § 1° do art. 18 da Lei 14.133/21 e Art. 9°, inciso
Xl da IN 58/2022).

A Camara Municipal de Afonso Claudio, para a presente contratagdo, priorizara a realizagdo de
procedimentos virtuais para o agenciamento das vagas de estagio, sempre que possivel. Trata-se de modelo
gue se tornou bastante solidificado durante a pandemia causada pela Covid-19 e as medidas de restricdo
social impostas para o seu saneamento. Dessa maneira, entende-se que os impactos ambientais da presente
contratacdo serdo diminutos, haja vista a pouca producdo de materiais necessarios a realizacdo do
recrutamento e gestdo das vagas de estagio.

13 — VIABILIDADE DA CONTRATAGAO*
Fundamentagéo: Posicionamento conclusivo sobre a adequagdo da contrata¢Go para o atendimento da
necessidade a que se destina. (inciso XIll do § 1°do art. 18 da Lei 14.133/21 e Art. 9°, inciso XlIl da IN 58/2022).

Diante do exposto, conclui-se que a contratagdao de uma empresa para a prestacao do servigo de agente de
integracdo para o recrutamento, selegao e gerenciamento de todas as etapas de contratagdo e manutencgao
de vinculos de estagio é a solugdo que melhor otimiza os recursos institucionais e garante maior alcance dos
resultados pretendidos. Atendendo assim, aos critérios estabelecidos na Lei 14.133/2021.

13.1 Este Estudo Técnico Preliminar teve como base a Lei n2 14.133, consolidada, de 12/10/2021, que institui
normas para licitagao e contratos da Administragdo Publica e a outras providéncias; além de outras normas
que venham assegurar o cumprimento dos principios inerentes, bem como, Legislagdo Municipal e
Disposi¢des do Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo.
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ANA PAULA SAITER HORTELAN
Membro da CPL/EP

GEOVANA COFFLER
Presidente da CPL/EP

Diante ao exposto, no Estudo Técnico Preliminar — ETP, apresentado que concluiu pela viabilidade da
presente contratacdo, APROVO o presente ETP objetivando a contratacdo de empresa especializada na
prestacdo de servicos pertinentes as atividades de agente de integracdo, para execucgdo das etapas de
recrutamento, selecdo, contratacao, gerenciamento e desligamento dos estagiarios da Camara Municipal de
Afonso Claudio.

GRAZIELA DELPUPO SILVA ZAMBON
Diretora Geral em substituicdo
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