CAMARA MUNICIPAL DE AFONSO CLAUDIO - ES

Parlamento: JOMAR CLAUDIO CORREA

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

ORGAO REQUISITANTE: CAMARA MUNICIPAL DE AFONSO CLAUDIO/ES.

INTRODUCAO

O presente documento caracteriza a primeira etapa da fase de planejamento e apresenta os
devidos estudos para a contratacdo de solucdo que atendera a necessidade abaixo especificada.

O objetivo principal é estudar detalhadamente a necessidade e identificar no mercado a melhor
solucdo para supri-la, em observancia as normas vigentes e aos principios que regem a
Administracdo Publica.

1 - DESCRICAO DA NECESSIDADE*

Fundamentagdo: Descricdo da necessidade da contratagcdo, considerado o problema a ser
resolvido sob a perspectiva do interesse publico. (inciso | do § 1° do art. 18 da Lei 14.133/2021 e
art. 9°, inciso | da IN 58/2022).

A necessidade da contratacdo da empresa prestadora dos servicos de Saude e Seguranca do
Trabalho, se justifica na obrigatoriedade de atendimento aos ditames da Lei n? 6.514, de 22 de
dezembro de 77, a Portaria n2 3214 , de 08 de junho de 1978 , o artigo 72 , inciso XXI | da
Constituicdo Federal , o capitulo V da CLT e seus artigos e as NRs 01,07, 09 ,15 e 16, a saber:

1.1.1. A NR 01 descreve sobre as Disposicdes Gerais e gerenciamento de riscos ocupacionais, que
tem como objetivo estabelecer as disposicdes gerais, o campo de aplicacdo, os termos e as
definicdes comuns as Normas Regulamentadora s — NR relativas a seguranca e saude no trabalho e
as diretrizes e os requisitos para o gerenciamento de riscos ocupacionais e as medidas de
prevencdo em Seguranca e Saude no Trabalho — SST.

1.1.2. A NR 07 dispde sobre o PCMSO — Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional —
estabelecem diretrizes e requisitos para o desenvolvimento do programa nas organiza¢des, com o
objetivo de proteger e preservar a salde de seus empregados em relacdo aos riscos ocupacionais,
conforme avaliagdo de riscos do Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR da organizacao.

1.1.3. A NR 09 estabelece os requisitos para a avaliacdo das exposicGes ocupacionais a agentes
fisicos, quimicos e bioldgicos, quando identificados no Programa de Gerenciamento de Riscos —
PGR, previsto na NR 01, e subsidia-lo quanto as medidas de prevencao para os riscos ocupacionais.

Ladeira Ute Amélia Gastim Padua, n? 150 — Bairro S3o Tarcisio — Afonso Claudio/ES — CEP: 29600-000
Site www.cmac.es.gov.br — Telefone (27) 3735-1234 — e-mail: cmac@cmac.es.gov.br



CAMARA MUNICIPAL DE AFONSO CLAUDIO - ES

Parlamento: JOMAR CLAUDIO CORREA

1.1.4. A NR 15 descreve as atividades, opera¢des e agentes insalubres, inclusive seus limites de
tolerancia, define as situagdes que, vivenciadas nos ambientes de trabalho pelos trabalhadores,
demonstrem a caracterizacdo do exercicio insalubre e também os meios de protege-los da
exposi¢do nociva a saude.

1.1.5. A NR 16 descreve as atividades e operagdes perigosas, as quais constam nos anexos da
referida norma do MTP— Ministério do Trabalho e Previdéncia, assegurando ao empregado a
percepcdo de adicional incidente sobre o seu saldrio base.

1.1.6. O PPP — Perfil Profissiografico Previdencidario é um documento laboral e individual do
empregado, destinado ao levantamento de informacdes referentes a atividade que exerce,
exposicdo a agentes nocivos, registros ambientais com base no LTCAT, resultado de monitorizacao
biolégica com base no PCMSO (NR-7) e PGR (NR-1) e dados administrativos. Ele serve a empresa
como instrumento de informacdes a serem encaminhadas ao INSS.

1.1.7. LTCAT — Laudo Técnico das Condi¢cées do Ambiente de Trabalho, conforme estabelece o
Art.58 da Lei n? 8.213, de 24 de julho de 1991, que dispde sobre os planos de beneficios da
previdéncia social, € o documento onde sdo identificados os agentes fisicos, quimicos e/ou
biolégicos aos quais o trabalhador estd exposto e que sdo prejudiciais a saude ou a integridade
fisica. E instrumento para o fornecimento de informac&es ao sistema previdenciario para fins de
concessao da aposentadoria especial.

1.1.8. Os exames médicos e complementares consistem em um rol de exames que sao solicitados
e monitorados pelo médico do trabalho, de acordo com os riscos em que os trabalhadores estdo
expostos. A programagdo prevista no PCMSO NR-7 da Lei n? 6.514/78, visa estabelecer o
diagndstico.

1.1.9. As ordens de servico deverdao atender os dispostos na Norma Regulamentadora 01 e a
Consolidacdo das Leis de Trabalho: “NR 01, Item: 1.4.1, alinea “c”, “elaborar ordens de servico
sobre seguranca e saude no trabalho, dando ciéncia aos trabalhadores;” Art. 157, inciso Il, CLT:
“instruir os empregados, através de ordens de servico, quanto as precauc¢des a tomar no sentido
de evitar acidentes do trabalho ou doencas ocupacionais. ”

1.1.10. Os ASOS — Atestados de Saude Ocupacional deverdao atender os dispostos na NR 07 —
Norma Regulamentadora 07, Programa de Controle Médico e de Saude Ocupacional — PCMSO,
gue devera ser emitido por médico trabalhista, nas ocasiGes de admissdo, demissdo, mudanca de
cargo e retorno ao trabalho.
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2 - PREVISAO NO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL

Fundamentagdo: Demonstragdo da previsGo da contratacéo no plano de contratagdes anual,
sempre que elaborado, de modo a indicar o seu alinhamento com o planejamento da
Administragdo; (inciso Il do § 1° do art. 18 da Lei 14.133/21 e art. 9°, inciso IX da IN 58/2022).

Consoante informacdes contidas na “TABELA |I” e nas “CONSIDERACOES FINAIS” do Plano Anual de
ContratagOes para 2025 é possivel afirmar que a presente intengdo de contratagdo encontra
respaldo no pertinente PAC/2025.

3 — REQUISITOS DA CONTRATAGCAO
Fundamentagdo: Descri¢Go dos requisitos necessdrios e suficientes a escolha da solugdo. (inciso Il
do § 1°do art. 18 da Lei 14.133/2021 e Art. 9°, inciso Il da IN 58/2022).

i. A contratada deverd preencher todos os requisitos de regularidade juridica, fiscal, técnica e
econdmico-financeira, previstos na Lei n2 14133/2021.

ii. A presente visa a contratacdo de empresa especializada para prestar servicos referentes
em Saude e Seguranca no Trabalho, visando a elaboracdo dos programas de saude do trabalho,
exigidos pela legislacdo trabalhista vigente, quais sejam: Implantacdo e manutencdo dos
programas de salde do trabalho, exigidos pela legislacdo trabalhista vigente, Elaboracdo do
Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR), Elaboracdo do Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional (PCMSO), Elaboracdo do Laudo Técnico das Condicdes do Ambiente do
Trabalho — LTCAT), Elaboracdo PPP — Perfil Profissiografico Previdenciario, Emissdo de ASO —
Atestado de Saude, cupacional, por funciondrio (ASO Periédico), Realizacdo de exames:
Hemograma, Glicemia, Exame Clinico, Toxicoldgico, acuidade Visual, Coprocultura e Psicossocial,
em quantidades oportunamente definidas.

iii. O servico a ser contratado deverd atender as especificacdes detalhadas contidas no Estudo
Técnico Preliminar (ETP) e em hipdtese alguma serdo aceitos servicos em desacordo com as
descri¢des preconizadas neste instrumento.

iv. A duracdo inicial da contratacdo serd de 12 (doze) meses, podendo de comum acordo entre
as partes, ser prorrogado por termo aditivo, desde que seja vantajoso para a administracdo

publica.

v. Nao serd admitida a subcontratacdo do objeto do contrato.
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vi. O fornecimento do servico serd imediatamente iniciado apds a contratacdo mediante
autoriza¢ao de fornecimento.

vii. A Contratada deve cumprir todas as obrigacdes constantes no ETP, Termo de Referéncia e
sua proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execucdo do objeto.

4 — ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES*

Fundamentagdo: Estimativa das quantidades a serem contratadas, acompanhada das memorias
de cdlculo e dos documentos que lhe ddo suporte, considerando a interdependéncia com outras
contratagées, de modo a possibilitar economia de escala (inciso IV do § 1° do art. 18 da Lei
14.133/21 e Art. 9°, inciso V da IN 58/2022).

De acordo com a quantidade de servidores, vereadores e estagiarios vinculados a este Poder
Legislativo, estima-se as seguintes quantidades:

Implantacdo e manutencdo dos programas de saude do trabalho, exigidos pela legislacao
trabalhista vigente — 12 (1 POR MES)

Elaboracdo do Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) — 1

Elaboracdo do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO) — 1
Elaboracdo do Laudo Técnico das Condi¢cdes do Ambiente do Trabalho — LTCAT) -1
Elaboracdao PPP — Perfil Profissiografico Previdenciario — 1

Emissdo de ASO — Atestado de Saude Ocupacional, por funciondrio (ASO Periédico) — 200
Realizagao de exame laboratorial: HEMOGRAMA — 200

Realizacdo de exame laboratorial: GLICEMIA — 200

Exame: Toxicologico — 10

Exame: Acuidade visual — 10

Exame: Coprocultura — 10

Exame: Psicossocial — 15.

5 - LEVANTAMENTO DE MERCADO

Fundamentagdo: Levantamento de mercado, que consiste na andlise das alternativas possiveis, e
justificativa técnica e econémica da escolha do tipo de solu¢do a contratar. (inciso V do § 1° do art.
18 da Lei 14.133/2021 e Art. 9°, inciso Il da IN 58/2022).

A definicdo da contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos em Saude e
Seguranca do trabalho decorreu da necessidade deste érgdao publico se adequar as exigéncias
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impostas pelo eSocial, sendo assim, ante a real necessidade desta adequacao, a forma mais vidvel
é com a referida contratagdo.

Assim, considerando que o objeto deste Estudo Técnico Preliminar (ETP) trata-se de prestacdo de
servicos especializados de forma continuada, na forma da Lei n? 14.133/2021, visto que pode ser
objetivamente definido por meio das especificacdes usuais do mercado, bem como, pela
legislagao pertinente.

Ademais, insta frisar que os servicos a serem contratados visam atender legislacdo especifica, ndo
se tratando de uma mera opg¢ao da administragdo publica.

Desta forma, verifica-se a viabilidade de realizar a presente contratacdo por meio da licitagdo na
modalidade pregdo, ou, caso o valor da contratacdao esteja no limite previsto no artigo 75, Il da
referida lei, a hipdtese com maior vantajosidade para a Administracdo é a contratacao direta.

6 — ESTIMATIVA DO PRECO DA CONTRATAGCAO*

Fundamentagdo: Estimativa do valor da contratagdo, acompanhada dos precos unitdrios
referenciais, das memorias de cdlculo e dos documentos que lhe ddo suporte, que poderdo constar
de anexo classificado, se a administragcdo optar por preservar o seu sigilo até a conclusGo da
licitagdo (inciso VI do § 1° da Lei 14.133/21 e Art. 9°, inciso VI da IN 58/2022).

A estimativa preliminar do preco para a futura contratacdo pode ser realizada de forma menos
aprofundada, podendo ser realizada com base em contratacdes similares, contratos anteriores do
préprio 6rgdo ou também nos parametros do art. 23 da Lei Federal 14.133/2021. Essa estimativa
de precos preliminar visa a escolha da melhor solucdo para a contratacdo e a andlise de sua
viabilidade.

A pesquisa de precos que vai gerar o orcamento estimativo final para a realizacao da licitacao ou
da contratac¢do direta sera realizado no momento oportuno.

TAI CONSULTORIA E

CLINICA MEDICA CLINICA

ALPHA OCUPACIONAL
45.963.020/0001-04

AFONSO CLAUDIO LTDA
07475863000164

LONGEVITTA LTDA
42.428.577/0001-49

SERVICOS DE
ENGENHARIA LTDA
22.799.342/0001-56

Valor total:
RS 16.100,00

Valor total:
RS 15.970,00

Valor total:
RS 17.284,00

Valor total:
RS 18.115,00

PRECO MEDIO: RS 16.867,25

(Dezesseis mil oitocentos e sessenta e sete reais e vinte e cinco centavos)
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7 - DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

Fundamentagdo: Descricdo da solugdo como um todo, inclusive das exigéncias relacionadas a
manutencdo e a assisténcia técnica, quando for o caso. (inciso VIl do § 1° do art. 18 da Lei
14.133/21 e Art. 9°, inciso IV da IN 58/2022)

Sabe-se que o objeto deste estudo é a contratagcdo de empresa especializada em prestagdo de
servicos referentes a Saude e Segurancga do Trabalho, para atender a legislagdo vigente.

Para a elaboracdo do Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR), Elaboracdo do Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), Elaboracdo do Laudo Técnico das Condicdes do
Ambiente do Trabalho — LTCAT), Elaboragcdao PPP — Perfil Profissiografico Previdencidrio, sera
necessaria a visita do profissional competente na sede da Camara Municipal para as constatacdes
necessarias para a devida elaboracdo dos documentos, que serd feito na sede da contratada e
encaminhado a Camara Municipal no endereco constante no rodapé, na oportunidade da emissdo
da ordem de fornecimento.

No que concerne a emissdao de ASO — Atestado de Saude, ocupacional por funcionario (ASO
Periddico) e a realizacdo de exames: Hemograma, Glicemia, Exame Clinico, Toxicolégico, acuidade
Visual, Coprocultura e Psicossocial serd realizado na sede da contratada, por demanda a ser
informada no contato telefonico fornecido pela contratada a contratante no momento oportuno.

8 — JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO*
Fundamentagdo: Justificativas para o parcelamento ou ndo da solugdo. (inciso VIl do § 1° do art.
18 da Lei 14.133/21 e Art. 9°, inciso VII da IN 58/2022)

Os servicos relacionados a saude e seguranca do trabalho englobam dareas e servicos que sdo
dependentes uma das outras e necessarias para o melhor atingimento do objeto proposto. Estas
areas se correlacionam e, portanto, ter um contrato para cada area torna-se tecnicamente
inviavel, pois dificultaria a consolidacdo e cruzamento de informacdes, inclusive a fiscalizacdo dos
servicos a serem prestados, afetando a confiabilidade as informacdes.

Insta salientar que nao haverd perda de escala, pois ao englobar varias dreas de atuacao, a pessoa
juridica interessada podera ofertar menor valor em razdao do quantitativo estimado. Em muitos
casos, estas atividades, que sdo correlatas, sdo realizadas e/ou gerenciadas pelo mesmo
profissional ou por uma mesma equipe, o que pode significar um item de economicidade,
seguranca e produtividade.
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9 - DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

Fundamentagdo: Demonstrativo dos resultados pretendidos em termos de economicidade e de
melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros disponiveis; (inciso IX do §
1°do art. 18 da Lei 14.133/21 e Art. 9°, inciso X da IN 58/2022)

Com a presente contratacdo, a Camara Municipal de Afonso Claudio tem o objetivo de se manter
atendendo a legislagdo vigente no pais no que concerne a saude e seguranca do trabalho, bem
como, zelar pela saude ocupacional de seus servidores, vereadores e estagidrios.

10 — PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO

Fundamentagdo: Providéncias a serem adotadas pela administra¢do previamente a celebragdo do
contrato, inclusive quanto a capacitagdo de servidores ou de empregados para fiscalizagdo e
gestdo contratual ou adequagdo do ambiente da organizagdo; (inciso X do § 1° do art. 18 da Lei
14.133/21 e Art. 9°, inciso Xl da IN 58/2022).

N3o serdo necessdrias quaisquer adequacdes, quer seja logistica, infraestrutura, pessoal,
procedimental ou regimental.

11 - CONTRATAC@ES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES
Fundamentagdo: Contratacdes correlatas e/ou interdependentes. (inciso Xl do § 1° do art. 18 da
Lei 14.133/21 e art. Art. 9°, inciso VIl da IN 58/2022).

N3ao houve contratacdes relacionadas no exercicio de 2025 e nem esta vigendo contratacdes
relacionadas ou interdependentes com tal contratagao.

12 - IMPACTOS AMBIENTAIS

Fundamentagdo: Descri¢Go de possiveis impactos ambientais e respectivas medidas mitigadoras,
incluidos requisitos de baixo consumo de energia e de outros recursos, bem como logistica reversa
para desfazimento e reciclagem de bens e refugos, quando aplicavel. (inciso XIl do § 1° do art. 18
da Lei 14.133/21 e Art. 9°, inciso Xl da IN 58/2022).

N3o ha efeitos ambientais decorrentes dessa contratacao.

13 — VIABILIDADE DA CONTRATAGAO*

Fundamentagdo: Posicionamento conclusivo sobre a adequag¢do da contratagdo para o
atendimento da necessidade a que se destina. (inciso XIll do § 1° do art. 18 da Lei 14.133/21 e Art.
9°, inciso Xlll da IN 58/2022).
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Assim, diante do exposto acima, entendemos que a contratacao pretendida é viavel e necessaria,
considerando que o presente planejamento estd em conformidade com os requisitos
administrativos necessdrios ao cumprimento do objeto e atende adequadamente as demandas
formuladas, como também aos beneficios pretendidos, ainda, considerando que os riscos
envolvidos sao administraveis.

Afonso Claudio — ES, 09 de junho de 2025.

RIKELY POLYANA SALES DA CONCEICAO TOZI
Membro da CPL/EP

ANA PAULA SAITER HORTELAN
Agente de Contratagéo

Diante ao exposto, no Estudo Técnico Preliminar — ETP, apresentado que concluiu pela
viabilidade da presente contratacdo, APROVO o presente ETP objetivando a contratacdo de
empresa especializada na prestacdo de servicos pertinentes as atividades de agente de
integracdo, para execucdo das etapas de recrutamento, selecdo, contratagdo, gerenciamento e

desligamento dos estagiarios da Camara Municipal de Afonso Claudio.

JULIANA F.M.V. PETRONETTO
Diretora Geral
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